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Цели

Да разберем по-
добре своя стил на

преподаване

Да споделим опит
и мнения, да

„сверим“ 
часовника

Да стимулираме
следващи

проучвания и идеи
за развитие
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Напишете първите 5 думи, които идват в 
съзнанието ви като помислите за 

процеса на преподаване!

Стимул 1
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Моля, довършете изреченията!

1. Когато преподавам, аз се стремя да…

2. От хората, които обучавам очаквам…

Стимул 2
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Резултати 
а+е b+f c+g d+h



1. Broudy’s Teaching Style Model 1972  H.E 
2. Joyce and Weil’s Teaching Style Model 1972
3. Witkin’s Teaching Style Model 1973 Cognitive Styles
4. Brostrom’s Teaching Style Model  Training Style Inventory
5. Canfield’s Teaching Style Model 1976 Canfieldʹs Instructional Styles Inventory
6. Dunn and Dunn’s Teaching Style Model 1979 H.E The Teaching Styles Inventory
7. Ellis’s Teaching Style Model 1979 
8. Fischer & Fischer’s Teaching Style Model 1979 
9. Borich’s Teaching Style Model 1988 
10. Butler’s Teaching Style Model 1987 
11. Reid’s Perceptional Teaching Style Preferences 1987 Teaching Style Preferences Questionnaire
12. Heimlich and Van Tilburg’s Teaching Style Model 1990 Heimlich Sensitivity Measure
13. Brekelman’s, Levy and Rodrigez’s Teaching Style Model 1993 Questionnaire on Teacher Interaction
14. Grasha’s Teaching Style Model 1994  H.E Teaching Styles Inventory
15. Quirk’s Teaching Style Model 1994
16. Reinsmith’s Teaching Style Model 1994 
17. Mamchur’s Type Indicator for Adults Inventory 1996 Cognitive Type Inventory
18. Levine’s Teaching Style Model 1998 
19. Leung, Lue, and Lee’s Teaching Style Inventory 2003 H.E Teaching Style Inventory
20. Evans’s Teaching Style Model 2004 
21. CORD Teaching Style Inventory 2005  H.S Teaching Style Inventory

Модели за стилове на преподаване и инструменти за оценка
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Типове ориентации

a+e

b+fc+g

d+h
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Бихевиористична

Функционалистична

Хуманистична

Структуралистична

Типове ориентации
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Бихевиористична

Функционалистична

Хуманистична

Структуралистична

Типове ориентации

Ново поведение може да 
бъде предизвикано и 
формирано с добре 

проектирана структура по 
отношение на учещите

Ученето е самонасочвано
откривателство. Хората са 
естествени и се разгръщат 

(като цвете), ако другите не 
възпрепятстват процеса

Хората учат най-добре когато 

действат и те се справят най-

добре, когато искат да 

направят нещо. Хората 

научават това, което има 

практическа стойност

Умът е като „компютър“,  
преподавателят е 
„програмистът“
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Бихевиористична

Функционалистична

Хуманистична

Структуралистична

Междуличностен стил

Подкрепящ: акцент върху контрола и 

прогнозирането на поведението на 

обучаемите и на резултатите от 

обучението - ценят се нагласите за 

сътрудничество и за стимул-отговор

Процес - ориентиран към продукта

Рефлексивен: отношения на, 

равенство, приемане, 

автентичност 

Процес - ориентиран към 

взаимоотношенията

Настойчив: проблемно фокусиран, 

ситуационен, конфронтационен

климат – целеустременост, 

„разтягане“, постигане

Процес - ориентиран към задачи и 

центриран върху учещия

Насочващ: обхващащ 

планиране, организиране, 

представяне и оценка 

Процес - ориентиран към 

преподавателя
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Бихевиористична

Функционалистична

Хуманистична

Структуралистична

Светлите страни

„Докторът“: ясен, точен и 
съзнателен; малък риск; 
внимателна подготовка; 

емоционално внимателен; пълна
сигурност за учещите; изграждащ

доверие; всичко е подредено; 
защитаващ; търпелив; под контрол

"Съветникът": чувствителен; 
емпатичен; отворен; спонтанен; 

творчески; „огледало"; 
неоценъчен; приемащ; отзивчив

към учещите; улесняващ; 
интерактивен; полезен

„Треньорът“: подчертава целта; 

предизвиква учещите; реалистичен; 

позволява на хората да изпълняват

дейности и да правят грешки; поема 

рискове; дава обратна връзка; 

изгражда увереност; убедителен; 

предлага възможности и признание

"Експертът": информативен; 
задълбочен; сигурен; 

систематичен; стимулиращ; 
добри аудио-визуални техники; 

добре отрепетирани; силен 
лидер; мощен; изразителен; 

драматичен; забавен
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Бихевиористична

Функционалистична

Хуманистична

Структуралистична

Тъмните страни

„Манипулаторът“: насърчава 
зависимостта; свръхзащитен; 

контролиращ; манипулативен "за 
тяхно добро"; захарно покритие; 
лицемерно съгласие; измамни 

гаранции; задържане на 
информация

„Размитият мислител“: неясни 
указания; абстрактен, езотеричен или 

с много лично съдържание; без 
критерии за изпълнение; безгрижен 

към времето; лош контрол на групата; 
съпротива към „преподаването“; 

изглежда неподготвен

„Плувай или потъни“: целта 

оправдава средствата; губи търпение 

с бавни обучаеми; плашещо; 

нечувствителен; конкурентен; 

прекалено ориентиран към задачи; 

опортюнистичен, воден от  

възвръщаемост на инвестициите

„Елитарът“: затрупан със 
средства, образи или структура, 

вместо с резултати; игнорира 
афективните променливи; 
негъвкав (трябва да следва 

плана); дихотомично (черно или 
бяло) мислене; превъзхождащ
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• стимул-отговор 
• практика 
• оформяне 
• подтикване 
• модификация на 
поведението 

• точно определяне 
• формиране на навици 
• награда и наказание 
• учебни машини 
• екологичен дизайн 
• последователно сближаване 

• сензитивиране 
• потушаване 
• награди 
• майсторство 

 

• анализ на задачите 
• планиране на урока 
• картографиране на 
информация 
• верига 
• последователност 

• памет 
• аудиовизуални медии 
• техники за презентация 
• стандарти 
• асоциация 
• оценка 

• измерване 
• инструменти 
• цели 
• възпроизвеждане 

 

• решаване на проблеми 
• симулация 
• практически 
• обосноваване 
• участие на учещия 

• базирани на реалността 
последици 
• постижение 
• неуспех 
• увереност 
• мотивация 

• мислене 
• компетентност 
• дисциплина 
• признание 
• обратна връзка 
• работа 

 

• свобода 
• индивидуалност 
• неяснота 
• несигурност 
• осъзнаване 
• спонтанност 

• взаимност 
• равенство 
• откритост 
• взаимодействие 
• преживяване 
• учене 

• съответствие 
• автентичност 
• слушане 
• сътрудничество 
• чувства 

 

Ключови думи

Бихевиористична

СтруктуралистичнаФункционалистична

Хуманистична



Учителят трябва да бъде търпелив 
като вол, добър като агне и телесно 

здрав като битолски просяк

Христо Ботев
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